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年度末報告書（実⾏団体） 
● 提 出 ⽇ ： ２０２２年  ３ ⽉  3１ ⽇ 
● 事 業 名 ： ⽮⽥地域安⼼安全のまちづくり〜居場所と⽣きがい創造事業  
● 資⾦分配団体 ： ⼀般社団法⼈ ⼤阪府地域⽀援⼈権⾦融公社         
● 実 ⾏ 団 体 ： NPO ⼈権尊重の⽮⽥まちづくり委員会         
● 新型コロナウイルス対応緊急⽀援助成（通常枠での追加助成）の有無 ： þ有 ☐無 
 

① 実績値 
【資⾦⽀援】 

アウトプット 指標 ⽬標値 
 

達成時期 現在の指標の達成状況 進捗
状況
＊ 

 

居場所改修ワークショップの開催 ①ワークショップの
開催数 
参加者数  

1 回／⽉  
参加⼈数 5 ⼈/1 回 

2020 年度
中 

2020 年度中に 6 回 
のべ 43 ⼈参加 

2 

寄付された私邸を改修整備して居
場所として活⽤できるようにな
り、⼈が集まる 

参加⼈数 参加⼈数 20 ⼈/1 ヶ⽉ 2022 年度
中 

緊急事態宣⾔中は中⽌ 
取り組みの多くが単発
のイベント 

4 

寄付された私邸を改修整備して居
場所として活⽤できるようにな
り、⼈が集まる 

参加⼈数 １回／週 
参加⼈数１５/１回 

2022 年度
中 

毎週⾦曜⽇のお昼に開
催。2022 年 3 ⽉からス
タート。のべ参加 34 名 

3 
 
 



2 
 

⾼齢者の困りごと、望ましい居場
所・相談の在り⽅を知る 

地域住⺠への聞き取
り数 

10 ⼈ 2020 年度
中 

随時、延べ 50 ⼈ 3 

地域関係団体間で連携して、新た
な居場所での相談事業が始められ
る 

相談員の派遣 相談会開催 1 回/週 2021 年度
中 

居場所での相談が実施
できない時期は電話に
て時間を区切らず受付 

4 

⽮⽥の歴史、ライフヒストリーを
知る 

地域住⺠への聞き取
り数 

10 ⼈ 2021 年度
中 

2021 年度中 5 ⼈×5 回
実施 

2 

⽮⽥の⽣活⽂化の復活のためのア
イデアや「昔取った杵柄」⼈材が
掘り出されている 

⽣活⽂化アイデア事
業の実施 

新規活動 2021 年度
中 

取り組めていない 
ただ｢みんなの図書館｣
を準備中 

4 

新型コロナウィルス感染拡⼤に対
応しつつ、活動が実施できる体制
づくり   

ネット環境の整備、
感染予防対策によっ
て実施可能となった
取り組み 

新規活動 2021 年度
中 

ネット環境の整備 
感染予防対策設備 

2 

 
＊進捗状況：1計画より進んでいる 、2 計画どおり進んでいる 、3計画より遅れている、4その他 
 
 
② 事業進捗に関する報告 
1.事業計画に掲げた短期アウトカムの達成の⾒込み 

  3.課題がある 
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2.アウトカムの状況 
A：変更項⽬ 
☐変更なし ☐短期アウトカムの内容 ☐短期アウトカムの表現  ☐短期アウトカムの指標 þアウトカムの⽬標値 
 

3. 活動に関する報告 
30 年近く空き家だった古⺠家を⽚付け改修整備し、居場所として使える状態に。当初予定からは遅れたが、2022 年 4 ⽉〜週 1 回のふれあ
い⾷堂を実施、『みんなの図書館』や短期ではあるが学習⽀援（英検対策）、単発のイベント（相談会やパン教室、⾷料品配布）など、古⺠
家が地域の新たな活動拠点として認識されつつある。 
また、かつて給⾷調理員やヘルパーだった⽅がふれあい⾷堂の準備を⼿伝う、DIYが得意な男性が⼯具持参で⼿すり設置⼯事を請け負って
くれるなど、住⺠の「これだったら出来る」「役に⽴つのうれしい」といったボランティアが増え始めている。 
6. 新型コロナウイルス感染拡⼤に対して、事業活動を⾏う際に⼯夫した点 
・緊急⽀援枠を活⽤し、3密を避ける設備を導⼊できた 
・⼈が集まらなくても、活動に参加していると感じられる事業（「みんなの図書館」）の実施 

 
 

③広報に関する報告 
1. シンボルマークの使⽤状況 
☐⾃団体のウェブサイトで表⽰している  þ広報制作物に表⽰している  
☐報告書に表⽰している þイベント実施時に表⽰している ☐その他 
→「その他」を選択した場合は記載してください（⾃由記述）： 
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2. 広報 

1.メディア掲載（TV・ラジオ・新聞・雑誌・WEB等） 
 WEBにて活動報告、告知を⾏っている 

2.広報制作物等 
 機関誌「みつばだより」を発⾏ 

3.報告書等 
 

4.イベント開催等（シンポジウム、フォーラム等） 
 

 
④規程類の整備に関する報告  
1.  事業期間に整備が求められている規程類の整備は完了しましたか。 

þ完了  ☐整備中 
 
2. 整備が完了した規程類を web サイト上で広く⼀般公開していますか。 
☐全て公開した ☐⼀部未公開 ☐未公開 
→「⼀部未公開」「未公開」を選択した場合の理由と公開予定⽇： 

 
3.  変更があった規程類に関して資⾦分配団体に報告しましたか。 
☐はい  ☐いいえ 
→「いいえ」を選択した場合の理由： 
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⑤ガバナンス・コンプライアンスに関する報告 
1. 社員総会、理事会、評議会は定款の定める通りに開催されていますか。 

þはい  ☐いいえ 
→「いいえ」を選択した場合の理由： 

 
2. 内部通報制度は整備されていますか。 

☐はい  ☐いいえ 
→「はい」の場合の設置⽅法（複数選択可）：☐内部に窓⼝を設置  ☐外部に窓⼝を設置  ☐ JANPIAの窓⼝を利⽤ 
 

3. 利益相反防⽌のための⾃⼰申告を定期的に⾏っていますか。 
☐はい  ☐いいえ 
→「いいえ」を選択した場合の理由： 

 
4. 関連する規程の定めどおり情報公開を⾏っていますか 
☐はい  ☐いいえ 
→「いいえ」を選択した場合の理由： 

 
5. コンプライアンス委員会は定期的に開催されていますか。 
☐はい  ☐いいえ 
→「いいえ」を選択した場合の理由： 

 
6. 報告年度の内部監査⼜は外部監査を実施予定ですか。（実施済みの場合含む） 
☐内部監査を実施  ☐外部監査を実施  ☐実施する予定がない 
→「実施する予定がない」を選択した場合の理由： 
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添付資料 

活動の写真（画像データは 1枚２MG以下、3〜4枚程度） 

   
 
 ふれあい⾷堂、毎週⾦曜⽇のお昼                 お⼿伝いしてくださる、地域のみなさん。 
 30〜40 名が参加 
 地域住⺠や社会福祉法⼈の利⽤者、学⽣など多様なメンバー      
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「私の⼀冊」を持ち寄り、「みんなの図書館」            ⾃前のインパクトドライバーで⼿すりを設置してくれた。 
裏表紙に、名前とおすすめポイントを書いてもらう。 


