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2022 年度末報告書（実⾏団体） 
● 提 出 ⽇ ：2022 年 3 ⽉ 31 ⽇ 
● 事 業 名 ：林業における複業型就労の提案 
● 資⾦分配団体 ：資⾦分配団体コンソーシアム、NPO 法⼈ 地球と未来の環境基⾦、NPO 法⼈ ⾃伐型林業推進協会、ランドブレイン株式
会社 
● 実 ⾏ 団 体  ：株式会社 FOREST WORKER 
 

 

① 実績値 
【資⾦⽀援】 

アウトプット 指標 ⽬標値 
 

達成 
時期 

現在の指標の達成状況 進捗
状況
＊ 

 

No.1：皆伐跡地施業の拡⼤ 施業⾯積 7ha 2023 年
10 ⽉ 

0ha 
皆伐跡地の施業に関しては、下草刈り、獣害対策、植林
など⾮常に⼤きな事業である。よって、⾃治体のフォロ
ーが不可⽋なため、県の森づくり事業の⼀環として、ア
プローチしていたが、皆伐跡地の植林は対象ではないと
のこと。組織としては今後別のアプローチを模索する予
定だが、本休眠事業内で取り組むのは難しい。 
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No.2：施業地への道づくり 道の⻑さ 1,500m 2024 年
3 ⽉ 

850m 
以前より⾃伐型林業のノウハウを持っていた社員およ
び講師の指導によってスキルを⾼めた社員により着実
に道づくり実施中。冬には⼭に⼊れないため、秋までの
⽬標達成を⽬指す。 
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No.3：冬季の雪の影響を鑑み、広
島県内に複数の施業地を確保する 

施業地域数 5 地域 2024 年
3 ⽉ 

3 地域 
呉、熊野町において 3 地域確保 

1 

No.4：元請け事業のための造林
地・広葉樹施業地の確保 

施業⾯積 43ha 2023 年
8 ⽉ 

34ha 
⾃社が直接⼭林所有者から請負う契約の下、県の⾥⼭林
事業を活⽤し、実施している。 

2 

No.5：複業型⼈材の増加 就労者数 7 名 2023 年
4 ⽉ 

5 名 
新従業員 3 名雇⽤ 
また外部（農業従事者等）から 2 名参画 

2 

No.6：林業従事者での半林半 X ⼈
材の採⽤ 

新規就労者 6 名 2023 年
10 ⽉ 

2 名（農業従事者および新たに当社で修⾏中のもの 1 名） 2 

No.7：ワークショップの開催 参加者数 10 名 2021 〜
2023 年 

10 名 
専⾨家による⾃伐型林業道づくりセミナーに 10 名の参
加があった。 
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No.8：複業による新たなコミュニ
ティの形成 

参加企業数 8 社 2021 〜
2023 年 

6社 
地元⼯務店、スキー場運営会社（観光事業者）、⼈材会
社、農場、デザイナー会社 
との新たなコミュニティを形成 
観光事業者とは観光と林業の複業や、観光事業を通じた
地域の関係⼈⼝増加が期待できる。 
会社で古⺠家を所有しており、地元⼯務店とは古⺠家改
修を通じて、地域材の活⽤を拡げたいと考えている。 
デザイン会社とは、デザイナーが専⾨学校講師をしてい
ることから、学⽣と林業・⽊材活⽤についてワークショ
ップを実施することなど連携企画を構想中。 

1 

 
＊進捗状況：1計画より進んでいる 、2 計画どおり進んでいる 、3計画より遅れている、4その他 
 
② 事業進捗に関する報告 
1.事業計画に掲げた短期アウトカムの達成の⾒込み 

  2.概ね達成の⾒込み 
2.アウトカムの状況 
A：変更項⽬ 
þ変更なし ☐短期アウトカムの内容 ☐短期アウトカムの表現  ☐短期アウトカムの指標 ☐アウトカムの⽬標値 

3. 活動に関する報告 
広島県森づくり事業を活⽤し、⾃伐型林業の道づくりの様式にて作業道を作設できた。また、広島県の意欲と能⼒のある林業事業体に登録
され、環境譲与税の対象事業者となった。 
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9⽉にフォーラムを開催し、参加いただいた⾏政や市議の⽅からその後の協⼒要請をいただいている。相談をいただいているところは北広
島町と三次市である。 
また、観光事業にも着⼿し、⾃伐型林業のモデル林にて林業の体験会を⾏うことができ、⼀般の⽅へも⾃伐型林業の普及を⾏えた。⽊材の
６次産業化も進めており、商品が安定することで複業のアプローチの⼀つとしたい。 

 
③広報に関する報告 
シンボルマークの使⽤状況 

þ ⾃団体のウェブサイトで表⽰している  ☐広報制作物に表⽰している  
þ報告書に表⽰している þ イベント実施時に表⽰している ☐その他 
→「その他」を選択した場合は記載してください（⾃由記述）： 

 
広報 

1.メディア掲載（TV・ラジオ・新聞・雑誌・WEB等） 
・中国新聞２記事 
・テレビ出演 
・ラジオ出演 4回 
・ZIBATSU TV(youtube)にゲスト出演 2回、 
・広島県主催の移住セミナーのゲスト出演 
・タウン情報誌掲載 

2.広報制作物等 
⾃伐フォーラムチラシ作成 

3.報告書等 
4.イベント開催等（シンポジウム、フォーラム等） 
⾃伐フォーラム開催（⾃伐協共催、パタゴニア協賛） 
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④規程類の整備に関する報告  
1.  事業期間に整備が求められている規程類の整備は完了しましたか。 

þ完了  ☐整備中 

2. 整備が完了した規程類を web サイト上で広く⼀般公開していますか。 
þ全て公開した ☐⼀部未公開 ☐未公開 
→「⼀部未公開」「未公開」を選択した場合の理由と公開予定⽇： 

3.  変更があった規程類に関して資⾦分配団体に報告しましたか。 
þ はい  ☐いいえ 
→「いいえ」を選択した場合の理由： 

 
⑤ガバナンス・コンプライアンスに関する報告 
1. 社員総会、理事会、評議会は定款の定める通りに開催されていますか。 

þ はい  ☐いいえ 
→「いいえ」を選択した場合の理由： 

2. 内部通報制度は整備されていますか。 
þ はい  ☐いいえ 
→「はい」の場合の設置⽅法（複数選択可）：☐内部に窓⼝を設置  ☐外部に窓⼝を設置  ☐ JANPIAの窓⼝を利⽤ 

3. 利益相反防⽌のための⾃⼰申告を定期的に⾏っていますか。 
þ はい  ☐いいえ 
→「いいえ」を選択した場合の理由： 

4. 関連する規程の定めどおり情報公開を⾏っていますか 
þ はい  ☐いいえ 
→「いいえ」を選択した場合の理由： 
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5. コンプライアンス委員会は定期的に開催されていますか。 
þ はい  ☐いいえ 
→「いいえ」を選択した場合の理由： 

6. 報告年度の内部監査⼜は外部監査を実施予定ですか。（実施済みの場合含む） 
☐内部監査を実施  þ 外部監査を実施  ☐実施する予定がない 
→「実施する予定がない」を選択した場合の理由： 

添付資料  活動の写真（画像データは 1 枚２MG 以下、3〜4 枚程度 
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