






Ⅴ.事業実施体制

(1)メンバー構成と各メンバーの役割

■一般社団法人RCF

□

・役職：代表理事

・本事業における役割：全体事業統括者として、外部団体との連携・実行団体の審査評価等を中心に事業全体の責任を担う

・本事業に類似する業務経験等：

ー「休眠預金等活用法に基づく資金分配団体」事業：「大災害後の生活再建推進事業」及び「複数被災地における復興支援モデル構築事業」の全体事業統括

ー特定非営利活動法人新公益連盟事務局長、各種省庁・企業連携事業における全体事業統括の経験を保有

□

・役職：最高事業責任者

・本事業における役割：プログラムマネージャーとして、事業設計・実行団体の募集審査・伴走支援等、事業全体のマネジメントを担う

・本事業に類似する業務経験：

ー「WeSupport Medical」事業：コロナ禍の医療従事者を対象とした食支援事業の立ち上げ及びプロジェクトマネジメント

ー「ソーシャル・インパクト・ボンドを活用した特別養子縁組の取組み」事業：特別養子縁組の推進と社会的インパクト評価の実施に向けた立ち上げ及びプロ

ジェクト推進

ー「福島県避難者支援中期ビジョン策定支援」業務：福島県12市町村のビジョン策定に向けたプロジェクトマネジメント

□

・役職：防災事業室長補佐

・本事業における役割：業務推進担当者として、社会的インパクト評価業務を担う

・本事業に類似する業務経験：

ー「休眠預金等活用法に基づく資金分配団体」事業：「新たな災害における復興の担い手育成事業」の立ち上げ及びPOとしての事業推進

□

・役職：こども支援室長補佐

・本事業における役割：業務推進担当者として、実行団体の募集審査・2団体の伴走支援等、事業全体の推進を担う

・本事業に類似する業務経験：

ー「PMJフォスターファミリー奨学助成」事業：里親家庭出身の大学生等を対象とした奨学助成制度の運営

ー「休眠預金等活用法に基づく資金分配団体」事業：「複数被災地における復興支援モデル構築事業」の実行団体の伴走支援補佐

□

・役職：経営管理室長

・本事業における役割：経理担当者として、本事業の資金管理業務及び広報業務を担う

・本事業に類似する業務経験：

ー中央省庁・大企業の業務委託事業の経理業務、ソーシャルセクターの決算業務の経験を保有

□

・役職：スポーツ振興室長、コミュニティ室長補佐

・本事業における役割：業務推進担当者として、実行団体の募集審査・2団体の伴走支援等、事業全体の推進を担う

・本事業に類似する業務経験：

ー「休眠預金等活用法に基づく資金分配団体」事業：「スポーツクラブによるコロナ緊急支援事業」のPOとしての事業推進

■オイシックス・ラ・大地株式会社

□

・役職：コーポレートコミュニケーション部（We Support事務局）

・本事業における役割：支援企業との連携担当者として食料品の調達及び振り分け・在庫管理業務及び、1団体の伴走支援を担う。

・本事業に類似する業務経験：

ー「WeSupport Medical」事業：コロナ禍の医療従事者を対象とした食支援事業において、支援企業との連携担当業務を推進

■ココネット株式会社

□

・役職：経営企画室 室長

・本事業における役割：食料品の保管・配送担当者として、倉庫での食料品の保管・管理業務（消費期限及び賞味期限の確認、温度管理を含む）及び、実行団体

への配送管理業務を担う

・本事業に類似する業務経験：

ー「WeSupport Medical」事業：コロナ禍の医療従事者を対象とした食支援事業において、食料品の保管・配送業務を推進










