




Ⅴ.事業実施体制

(1)メンバー構成と各メンバーの役割

主幹団体である一般社団法人SINKaが行っている2021年3月採択の「子ども若者、生活困窮者応援笑顔創出事業」のノウハウを活かし、ソーシャルワークを実
践している鹿児島の からもPOを擁立し、実行団体からの福祉的ニーズを始めとする様々な課題解決に対応できる体
制とした。鹿児島での支援を強化するために、 や など鹿児島の団体が協力団体として参画する。

する。委員には、社会福祉、困窮者支援、障がい者支援、子育てや防災、拠点
づくり、女性起業家、SDGs、評価やファンドレイジングなど実行団体が抱える課題の多様性を理解し、支援できる体制とした。加えて、審査委員は増員を図
り、女性の視点などを反映できる審査体制にしている。

(1) PO  （担当）本事業に係る企画立案、運営管理、伴走支援
一般社団法人SINKa 事業経営責任者

一般社団法人SINKa 理事

(2)実務担当者 （担当）本事業推進に係る実務を担当
一般社団法人SINKa 事業企画責任者

一般社団法人SINKa 代表理事 他２名

(3)実務協力者 （担当）鹿児島県の実行団体の現状把握、伴走支援協力

(4)審査員 （担当）実行団体公募案件審査

(5)協議会委員・・協議会は専門性を持つ委員と、2020年度の実行団体メンバー（2020年度の事業終了後より参加）より構成される。
POとは違う視点と専門性で伴奏支援をより強固なものにする

（担当）課題抽出、分析、解決策の策定等への協力
＜委員＞

      
             

  






